


Au-delà du contexte de crise actuel, les PME de la Région PACA sont confrontées à 
des enjeux nouveaux et croissants conduisant à une modifi cation profonde de leur 
environnement économique et social : renforcement des réglementations sur l’en-
vironnement, l’hygiène et la sécurité, une pression accrue de la société civile sur les 
risques industriels, environnementaux et sociaux, l’augmentation des coûts des ma-
tières premières et de l’énergie, les exigences croissantes des donneurs d’ordres et 
des fi nanceurs en matière de responsabilité sociétale de l’entreprise, notamment.

Pour renforcer votre compétitivité, les CCI Marseille Provence, Nice Côte d’Azur et Var vous 
proposent d’intégrer le parcours PLATO PACA Performance Durable, pour vous accom-
pagner dans un processus de croissance maîtrisée et durable avec le soutien de leurs 
partenaires, l’Adème, le Conseil Régional, l’Union Européenne (Feder), GDF-SUEZ.

Un parcours sur 2 années : 120 PME, 24 grandes entreprises 
(coachs) de Marseille Provence, des Alpes-Maritimes et du Var

Le pré-diagnostic de votre entreprise (½ journée)
>  Evaluation personnalisée du niveau de performance de votre entreprise en termes 

de pratique sociales, environnementales et de performances économiques.

>  Identifi cation d’axes de progrès.

Le séminaire d’intégration (½ journée)

120 dirigeants de PME, 24 coachs de grandes entreprises
>  Constitution des différents groupes PLATO : 8 groupes régionaux au total

(un groupe est composé de 15 PME + 3 coachs)

> Sélection collective des thèmes des réunions-ateliers et de l’organisation pratique

Les ateliers (½ journée, 20 ateliers sur 2 ans)

15 PME et 3 coachs de grande entreprise-groupe
> Animés par les coachs avec l’intervention d’experts extérieurs reconnus

>  Thématiques managériales liées à une démarche performance durable : dévelop-
pement stratégique et commercial, pilotage d’entreprise, ressources humaines, 
gestion environnementale et énergétique

> Transmission de savoir-faire et partage de bonnes pratiques

Un suivi individualisé (½ journée)
> Identifi cation des actions de progrès

> Planifi cation de plans d’actions pour la performance durable de votre entreprise

Les rencontres plénières* (½ journée, 2 par an)
8 groupes (120 PME, 24 grandes entreprises)
> Réunions des 8 groupes PLATO PACA Performance Durable

> Conférences et tables rondes thématiques, débats et échanges d’expériences

> Rendez-vous d’affaires

> Visites d’entreprises

* Une rencontre plénière sera dédiée au management environnemental et à la maîtrise de l’énergie

> BULLETIN RÉPONSE A RETOURNER AU CORRESPONDANT DE VOTRE TERRITOIRE

Entreprise ………………………………………………………………………………………………………
Dirigeant …………………………………………………………………………………………………………
Adresse ……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
CP - Ville …………………………………………………………………………………………………………
Tél.  ……………………………………………………… Fax  …………………………………………………
Email  ……………………………………………………Site  …………………………………………………
Activité détaillée ………………………………………………………………………………………………
Siret  …………………………………………… URSSAF  …………………………………………………
Code NAF  ………………………………………Effectif  …………………………………………………

Participation aux frais : 1 500 HT, soit 1 794 TTC pour les 2 années

❑ Je m’inscris au dispositif PLATO PACA Performance Durable

Fait à …………………………………………………………… , le __ / __ /____

Signature    Cachet de l’entreprise

Bernard Crouzet - Marina Hutin - Pôle PME et Zones d’Activités
CCIMP - Palais de la Bourse - BP 21856 - 13221 Marseille cedex 1
T > 0810 113 113 / M > bernard.crouzet@ccimp.com / M > marina.hutin@ccimp.com

Renaud Reynès - Direction appui à l’entreprise et à l’innovation - CCI Nice Côte d’Azur
Maison des entreprises c/o SKEMA - BP 085-06902 - Sophia Antipolis Cedex
T > 06 08 28 16 46 / M > renaud.reynes@cote-azur.cci.fr

Xavier Grimaldi – Direction de l’Appui aux Entreprises - CCI du Var
236, Bvd Maréchal Leclerc - BP 5501 - 83097 Toulon Cedex
T > 04 94 22 80 48 / M > xavier.grimaldi@var.cci.fr

PLATO PACA
PERFORMANCE DURABLE

PLATO PACA
PERFORMANCE DURABLE

Un parcours unique d’accompagnement pour la performance durable 
des PME de Paca, basé sur le coaching et le transfert de savoir-faire de 
grandes entreprises.

Un parcours unique d’accompagnement pour la performance durable 
des PME de Paca, basé sur le coaching et le transfert de savoir-faire de 
grandes entreprises.

LES OBJECTIFS POUR VOTRE ENTREPRISE

>  Renforcer vos compétences managériales (pilotage d’entreprise, développement 
stratégique et commercial, ressources humaines, gestion environnementale,…)

>  Améliorer la performance globale de votre entreprise en y intégrant une meilleure 
gestion économique, sociale et environnementale

> Développer des courants d’affaires et créer des alliances interentreprises

>  Echanger des expériences avec de grandes entreprises et d’autres dirigeants 
de PME
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